Beloningsbeleid Stichting MommalLuv
Bestuur en vrijwilligers

Bestuursleden ontvangen geen vergoeding voor de door hun verrichtte bestuurswerkzaamheden. Op
verzoek kan het bestuur gemaakte werkelijke onkosten, doch slechts onder overlegging van
bonnen/facturen, terugkrijgen.

Stichting MommalLuv werkt sporadisch met vaste vrijwilligers die een vergoeding krijgen voor het
door hun verrichtte vrijwilligerswerk. Dit is een onbelaste vrijwilligersvergoeding met een maximum
van 2200 euro per jaar (2026).

Betaalde diensten

De directeur van Stichting MommalLuv ontvangt maandelijks een managementvergoeding. Dit bedrag
is gelijk aan het minumuurloon.



